
Anagrafica Ente

Codice Fiscale 97051510150

Denominazione ASSOCIAZIONE OPERA SAN FRANCESCO PER I POVERI

Link Rendiconto www.operasanfrancesco.it

Data Ultimo Aggiornamento
Link Rendiconto

30-10-2023

Sede Legale

Provincia MILANO Comune MILANO

Indirizzo CORSO CONCORDIA 3 CAP 20129

Telefono1 0277122400 Email1 CONTABILITA@OPERAS
ANFRANCESCO.IT

Telefono2 0277122417 Email2 OSF@OPERASANFRANC
ESCO.IT

Telefono3 Email3

Pec AMMINISTRAZIONEOSF@LEGALMAIL.IT

Sede Operativa Principale

Provincia MILANO Comune MILANO

Indirizzo VIA KRAMER 5 CAP 20129

Telefono1 0277122417 Email1 CONTABILITA@OPERAS
ANFRANCESCO.IT

Telefono2 0277122400 Email2 OSF@OPERASANFRANC
ESCO.IT

Telefono3 Email3
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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale LNGMCL60A14A794R

Data di Nascita 14-01-1960 Sesso M

Nome MARCELLO Cognome LONGHI

Cittadinaza ITALIANA Stato di Nascita ITALIA

Comune BERGAMO Città BERGAMO

Domicilio Elettivo

Provincia MILANO Comune MILANO

Indirizzo VIALE PIAVE 2 CAP 20129

Telefono1 0277122400 Telefono2 0277122400

Telefono3 Email OSF@OPERASANFRANC
ESCO.IT

Pec AMMINISTRAZIONEOSF@LEGALMAIL.IT

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2021 Importo Percepito €2.069.158,48 Data Percezione 04-10-2022
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Altre spese per attività di
interesse generale

Importo €190.273,79

Relazione Illustrativa La nostra Associazione per garantire la qualità dei servizi erogati (distribuzione pasti,
lavaggio vassoi) nonché la pulizia dei locali dei servizi mensa e docce, si avvale della
collaborazione della cooperativa “INSERVIO SRL”.
Questa cooperativa è di  supporto nel servizio di ritiro e lavaggio stoviglie, nella pulizia e
sanificazione della struttura, nella distribuzione dei pasti al banco self service nonché
nella preparazione dei pasti presso la nostra mensa principale in corso Concordia.
Occasionalmente è necessario richiedere una persona quale “aiuto cucina” per la
mensa in piazzale Velasquez.
Nel dettaglio i costi sostenuti per ogni singola prestazione:
•Supporto Lavaggio                    €     45.491,84
•Servizio Magazzino                   €    38.484,46
•Aiuto Cucina                        €    52.143,69
•Pulizia E Lavaggio Vassoi         €    26.078,99
•Pulizia  Docce E Guardaroba     €    24.984,30
•Aiuto Cucina Piazza Velasquez €      3.090,51

Tipo Spesa Funzionamento Importo €1.328.937,63

Relazione Illustrativa Le spese di funzionamento sostenute dall'Associazione con il contributo 5x1000
risultano così dettagliate secondo le voci di costo e per il rispettivo servizio di
competenza:
MENSA CONCORDIA
•Alimentari                             euro  618.795,95
•Prodotti Non  Alimentari   euro     68.393,24
MENSA piazza VELASQUEZ
•Alimentari                          euro  179.453,58
•Non Alimentari                  euro    23.036,66
DOCCE e GUARDAROBA
•Indumenti                           euro   439.258,20
I dati evidenziano come, nel periodo di riferimento, i costi sostenuti per la gestione della
mensa di corso Concordia rappresentato il dato più significativo di esborso monetario
soprattutto con riferimento agli acquisti di prodotti alimentari e non alimentari.
La mensa di corso Concordia è stata la prima ad essere fondata ed è aperta sia a
pranzo che a cena dal lunedì al sabato. Nell’anno 2022 il totale dei pasti distribuiti è
stato pari a 527.744 con una media di distribuzione dei pasti pari a 1.672.
La mensa di piazza Velasquez ha celebrato nel 2022 il suo quinto anno di attività.
Questa mensa serve il pranzo da domenica a venerdì e nel 2022 ha distribuito 130.121
pasti con una media di 418 pasti al giorno.
Come si può notare anche le risorse economiche necessarie per lo svolgimento del
servizio “Docce e Guardaroba” è stato decisamente significativo.
Il servizio “Docce” ha contato nel 2022 il passaggio di 24.499 tra uomini, donne e minori
ai quali è stato garantito, per ogni doccia, un cambio di biancheria intima formato da
slip, calze, t-shirt e reggiseno.

I valori di cui sopra in aggiunta alle voci di spesa per le attività di interesse generale,
riportate a seguire, contribuiscono a finalizzare tutte le attività di Opera San Francesco

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €549.947,06
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Relazione Illustrativa Il 20 dicembre 1959 venne fondata “Opera San Francesco per i Poveri”. Legalmente, il
28 novembre 1986 si costituisce l’Associazione che ottiene poi il riconoscimento
giuridico con il DPR Lombardia n. 13340 del 11/12/1992. Il 28 novembre 2022 è
avvenuta l’iscrizione dell’Associazione Opera San Francesco per i Poveri al RUNTS
(Registro Unico Nazionale del Terzo Settore). A seguito di questa iscrizione la
denominazione è Associazione Opera San Francesco per i Poveri ODV
(Organizzazione di Volontariato).
La mission di OSF, memore della storia e della tradizione che il carisma francescano le
consegna, è sintetizzata in queste parole “Opera San Francesco per i poveri assicura
primaria e gratuita accoglienza alle persone bisognose di vitto, vestiti, igiene personale
e di cure mediche per ridare dignità e speranza attraverso la condivisione e la
solidarietà”.
OSF è un centro di prima accoglienza i cui servizi sono una risposta ai bisogni primari
della persona.

RISORSE UMANE
La nostra Associazione al 31 luglio 2023 si avvaleva della collaborazione di 53
dipendenti impiegati nei diversi servizi a garanzia della continuità nell’erogazione dei
servizi. Tra il mese il gennaio 2023 e il mese di luglio 2023 l’Associazione ha sostenuto
un esborso monetario, per i soli stipendi netti, pari a euro 549.947.06
Gli stipendi netti erogati da gennaio a luglio 2023 e sostenuti grazie al 5xmille sono stati:
GENNAIO €     63.707,00 ;FEBBRAIO €     91.159,96 ;MARZO €     71.826,44 ;APRILE
€     88.119,46 ;MAGGIO €     70.516,31 ;GIUGNO €     70.400,00 ; LUGLIO €
94.217,89
Nel periodo di riferimento si hanno:
•2 contratti a tempo determinato
•51 contratti a tempo indeterminato
di cui:
•44 contratti full time
•9 contratti part time
I 53 dipendenti sono così inquadrati:
•Amministrativi16
•Cuochi4
•Responsabili-Quadri13
•Infermieri5
•Assistenti sociali2
•OSS2
•Assistenti sanitari2
•Educatori2
•Assistenti alla poltrona3
•Magazzinieri4

Accantonamento

Niente da Accantonare
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Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato elenco giustificativi 5xmille.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano già state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l’autenticità delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso è punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l’informativa sulla privacy

Totale

Totale €2.069.158,48

Dati Invio

Identificativo RND413169651232121860

Data Invio 30-10-2023 Stato INVIATO
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